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El Colegio Mayor Alcor, adscrito a la Universidad
Complutense de Madrid, presenta la memoria de
actividades realizadas en el curso académico
2020/2021. Este curso atipico todas la actividades se
han realizado dentro del marco del Protocolo COVID
Alcor.

Vivir en Alcor significa participar en un proyecto de
desarrollo integral que se apoya en tres pilares
fundamentales: el fomento de Lla excelencia
académica, la ampliacion de intereses y horizontes
culturales y el cultivo de wuna personalidad
equilibrada y madura.

Mediante diversas actividades se ha intentando
impulsar la vida universitaria y el enriquecimiento
personal de las colegialas desde un punto de vista
integral asi como la adquision de valores necesarios
para vivir en sociedad.

Madrid, 27 de junio de 2021
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1. JUNTA GOLEGIAL

En Alcor, consideramos fundamental fomentar en nuestras residentes el
espiritu de participacién activa. Alcor son sus residentes y, por esa
razon, gran parte de las actividades que se organizan en nuestro
Colegio Mayor son fruto de sus iniciativas e inquietudes. Es por ello
que, cada ano, nuestras residentes se agrupan en comisiones
colegiales. Todas ellas deben formar parte de una de estas comisiones
e implicarse en su funcionamiento. Cada una de las comisiones, esta
liderada por una residente veterana que coordina el trabajo que
realizaran durante todo el curso académico.

Dentro de esta estructura colegial, es de especial importancia destacar
el papel de la Junta Colegial. La Junta es el 6érgano de representacion
de las residentes. Esta conformada por cinco residentes veteranas
becadas en el Colegio Mayor y elegidas por el resto de colegialas.

Su papel consiste principalmente en coordinar las actividades que
organizan las distintas comisiones preservando el ambiente de familia
caracteristico de Alcor asi como canalizar adecuadamente la
comunicacién con Direccion.

Este ano, la Junta Colegial ha estado formada por: Pilar Gil Leal,
Carmen Rodriguez Baleato, Lucia Candela Valero, Belén Alvarez
Rosendo y Cristina Cartagena Calderon.
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2 COMISION DE CULTURA — 7.

Uno de los objetivos primordiales del Colegio Mayor es propiciar el
clima académico, intelectual y cultural para que la estancia y la
convivencia dentro del Mayor sea wuna continuidad de su vida
universitaria, con lo que de universal conlleva el término. Para ello se
organizan, todos Llos anos, diferentes seminarios o0 cursos que
contribuyen, en gran medida, al enriquecimiento cultural de nuestras
residentes. Por esta razén, se ha implementado el Proyecto de
Desarrollo Personal Alcor (PDPA) que se vertebra en torno a distintos
ejes.

Siguiendo esta linea, se ha conformado una Comisién de Cultura
compuesta por residentes interesadas. Su papel ha consistido en
fomentar en el resto de colegialas la inquietud por aprender asi como
en proponer actividades en el ambito cultural que pudieran resultar de
interés. Este ano ha estado liderada por Cristina Carreres y Noemi
Vega.

ENCUENTROS DE PENSAMIENTO CONTEMPORANEO

Un seminario que tiene gran acogida todos los anos son los
denominados "Encuentros de pensamiento contemporaneo”. Con él se
pretende, en un ambiente distendido, tratar una gran variedad de temas
principalmente de actualidad. Este curso, de nuevo, hemos podido
contar con la colaboracion de la Universidad Complutense, a la que
este Colegio Mayor se encuentra adscrito, mediante la concesion de 2
creditos ECTS por esta actividad.

Debemos agradecer el éxito de esta actividad, a los invitados que han
impartido las variadas sesiones: profesionales especializados vy
expertos en las distintas materias, que tras una intervencién magistral,
han sabido despertar en los asistentes gran expectacion e interés,
animandoles a preguntar, propiciando en algunos casos intensos
debates y tertulias muy interesantes.



Este ano hemos contado con la participacion de:

-D. Carlos Chiclana. Psiquiatra. “Aprovecha esta crisis. Descubre tu
identidad”.

-D. Alonso Garcia de la Puente. Psicologo. "Café con paliativos”.

-Dna. Begona Ladrén de Guevara. Presidenta de la COFAPA. "Libres para
elegir”.

-Dna. Esther Olmo Lucio. Asesora parlamentaria. "Mentoring”.

-Dna. Genoveva Ramodn-Borja. Banco de inversiones MUFG. "Ser mujer en
la banca de inversién”.

-D. Javier Llano. Director de Cadena 100. "Los medios de comunicaciony
los jovenes”.

-D. Jordi Rodriguez. Profesor de Comunicacion. 'Las elecciones
estadounidenses”.

-D. José Luis Arranz. General de Division de la Guardia Civil. "La Guardia
Civil contra el terrorismo”.

-Dna. Maria Fernanda Picon. Head of Global Trade Solutions en BNP
Paribas. "Mujeres trabajadoras, continuemos cambiando el mundo”.

-Dna. Maria Porta Ferrer. Responsable de comunicacién, talento y RSC en
Globalvia inversiones. "Entiende y que te entienda. Explicale al mundo
quién eres”".

-D. Miguel Angel Jordan. Vicepresidente de la Jane Austen Society
Espana. "Vidas en tinta y papel”.

-Dna. Rocio Ortiz Bethencourt. Miembro del Comité de Moda de
Mercedes Fashion Week. "Como funciona una empresa de moda”.

-Dna. Rosa Maria Gonzalo. Biéloga. "Sobre investigacion y vacunas”.

-D. Santiago Alveru. Cémico. "EL mundo de la televisidn”.






OTRAS ACTIVIDADES

GLOCAL HACK 2021

Este ano, a causa de la pandemia, no se ha podido celebrar el
tradicional UNIV de manera presencial en Roma. Sin embargo, algunas
de nuestras residentes han podido participar en el Glocal Hack 2021,
una actividad cultural organizada en el marco del UNIV con la
colaboracion de Be Forget que, de manera online, ha contectado a
jovenes de todo el mundo. El objetivo ha sido ofrecerles herramientas
para desarrollar soluciones locales a los problemas globales que
detectan en su propio entorno.

IDEOLOGIAS, ;TENGO ALGO QUE DECIR?

Durante este curso, tuvo lugar la sesion: "ldeologias, ;tengo algo que
decir?” en la que algunas de nuestras residentes pudieron aprender y
reflexionar sobre el feminismo y la ideologia de género. La sesion se
compuso de una parte tedrica impartida por Victoria Segura y una
dinamica de grupo coordinada por Julieta de Micheo.






3.COMISION DE VOLUNTARIADO

Uno de los objetivos de las actividades de voluntariado organizadas
desde el Colegio Mayor Alcor, es contribuir a la mejora de las
condiciones de vida de los diversos colectivos a los que van dirigidas,
no sélo materialmente, sino también ofreciendo apoyo, formacidn vy
consuelo. Al mismo tiempo, se impulsa el desarrollo integral vy
completo de las colegialas que en ellas toman parte, promoviendo los
valores de la solidaridad y del esfuerzo, necesarios para el desarrollo
de la sociedad actual.

En Alcor nos sentimos orgullosas de contar con muchas residentes que
tienen el valor de la solidaridad entre sus prioridades. Ellas saben que
tienen entre sus manos la capacidad de construir una sociedad mas
justa y solidaria y de hacer del mundo un lugar mas humano.

En este sentido, contamos con una Comision de Voluntariado que se
encarga de gestionar las actividades de solidaridad. Este ano ha estado
liderada por Almudea Ferrer y Adriana Triay.

Entre las actividades de voluntariado, se ha encontrado la participacion
en la campana de alimentos, la donacion de ropa o la participacion en
un taller de coaching con Cooperacion Internacional.

TALLER CON INSPIRING YOUTH (COOPERACION INTERNACIONAL)

Este ano algunas de nuestras residentes han participado en una
formacion con Cooperacion Internacional. EL objetivo ha sido que
aprendan a canalizar sus ideas de mejora social para darles forma como
un proyecto de transformacidn en su propio entorno.






4.COMISION DE DEPORTES

En Alcor damos gran importancia al deporte pues, ademas de ayudar a
mantenerse en forma, es una manera estupenda de reducir el estrés de
los examenes y ayuda a despejarse de forma sana y saludable. AL mismo
tiempo, se socialibiliza con las propias residentes del Colegio Mayor asi
como con universitarios de otros colegios.

Este ano, nuevamente hemos tenido la oportunidad de participar en la
liga de Colegios Mayores y en la liga del Colegio Mayor Roncalli en
baloncesto y padel en las que nuestros equipos han obtenido el
segundo y tercer puesto, respectivamente.

Cada semana, los entrenamientos de los distintos equipos han sido un
punto de encuentro de nuestras colegialas. Asimismo, los partidos han
sido momentos de unidn y companerismo extensivos a todo el Colegio
Mayor.

También el esqui, tenis, footing y montanismo cuentan con aficionadas
entre nuestras residentes y han propiciado la organizacion de varias
excursiones y convivencias en las que se ha compatibilizado el estudio
con la practicas de estos deportes.

La Comision de Deportes ha tenido un papel fundamental en el fomento
de estas actividades asi como en la organizacién de los encuentros.
Este ano, las residentes responsables han sido Pati Ceniga y Ana Vaca.










5.COMISION DE COMUNICACION

La Comision de Comunicacion tiene la labor fundamental de trasladar
al resto de residentes del Colegio Mayor los avisos y las actividades. En
coordinacion con las comisiones y la Junta Colegial se ha encargado de
realizar carteles informativos y comunicar las novedades. En esta
ocasiéon, ha estado liderada por Carmen Garcia-Herreria y Cristina
Fedriani.




6.COMISION DE EVENTOS

Las actividades de ocio y tiempo libre son muy importantes en Alcor
pues suponen una ocasién de conocerse mejor y estrechar lazos. En
nuestro Colegio Mayor se celebran los cumpleanos y todas las fiestas
senaladas.

Este ano, por primera vez, ha tenido lugar el Alcor Got Talent en el que
algunas denuestras residentes han sacado a relucir sus dones. La
Comision de Eventos ha estado liderada por Sonsoles Sanchez-Albornoz
y Ana Sanchez.

Muchas de nuestras residentes, asi como la Junta Colegial, se han
implicado activamente en organizar otras actividades como el Amigo
Invisible, las cenas tematicas, el concurso de disfraces o los concursos
de Christmas y sudaderas.
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7. COMISION DE CAPELLANIA £ 2

Uno de los pilares de Alcor es promover el espiritu cristiano entre las
jovenes universitarias que residen en el Colegio Mayor. Por eso, desde
la Capellania se han organizado diferentes actividades como las
adoraciones eucaristicas todos los lunes, los retiros mensuales, los
cursos de retiro, las convivencias o la vela al Santisimo el primer
jueves de cada mes.

Este ano, la Comision de Capellania ha estado liderada por Lucia Ledny
Ana Losada.




8. COVIDSION

Este ano con motivo de la pandemia del coronavirus se ha considerado
necesario crear una nueva comision que velase por el respeto de la
normativa recogida en el Protocolo COVID Alcor. Ademas, su principal
funcion ha sido cuidar de las residentes confinadas en los periodos de
aislamiento para evitar que se sintieran solas.

Esta comision ha estado encabezada por Ana Hernandez y Marta
Sanjuan.




9. HABILIDADES PROFESIONALES \$
—

Alcor busca ofrecer a sus residentes un clima de estudio que les
permita dedicarse a sus estudios de manera intensa. De igual manera,
persigue que sus colegialas obtengan resultados académicos y que
desarrollen sus competencias profesionales.

La Comisién de Habilidades Profesionales, este ano capitaneada por
Paula Ysasi y Paula Alonso, se ha encargado de ptenciar ese espiritu
con actividades como convivencias de estudio o el bunker. Esto es, la
reserva de una sala de estudio intensivo sin ruido en época de
examenes. Ademas, para facilitar que las residentes se cuiden entre
ellas, han colocado un calendario de examenes en la entrada del
comedor con las fechas de evauacion de las colegialas.







ACTO DE CLAUSURA

Este ano, el Acto de Clausura tuvo que celebrarse a puerta cerrada dada
la situacion epidemioldgica.

El Acto Académico fue presidido por Dna. Maria Garcia Amilburu,
Dcotora en Filosofia y Ciencias de la Educacién, y la Leccion Magistral
la pronuncié Dna. Maria Molina Leon, Directora del Museo Universidad
Panamericana cuyo tiyulo fue "EL museo como experiencia”.

Tras las lectura de la memoria del curso académico a cargo de Carmen
Rodriguez Baleato y las palabras de Dna. Ana Calvo Revilla, Directora
del Colegio Mayor Alcor, se procedié a la imposicion de becas de las
promociones correspondientes a los cursos 2019-2020 y 2020-2021.

Curso 2019-2020:

1.Belén Alvarez Rosendo
2.Lucia Candela Valero
3.Cristina Cartagena Calderdn
4.lsabel de la Puente Carabot
5.Pilar Gil Leal

6.Carmen Rodriguez Baleato
7.Carmen Rodriguez Ostos
8.Inés Catoya Villa

9.Sonia Garcia Lorenzana

Curso 2020-2021:

1.Nuria Borchet de Luna

2.Carmen Carrasco Vargas-Machuca
3.Esperanza Carrasco Vargas-Machuca
4.Cristina Carreres Satorre

5.Laura de Rueda Pérez

6.Blanca Delgado Vidal

7.Cristina Fedriani Cabezas
8.Almudena Ferrer Artiaga

9.Rocio Garcia Pacheco



10.Concha Giménez Bernaldo de Quiros
11.Ana Hernandez Mejia
12.Carmen Jaume Jover
13.Lucia Ledn Saez-Santurtun
14.Ana Losada Garcia
15.Marta Porras Cordoba
16.Maria Rivero Roman
17.Jimena Romero Hervas
18.Manuela Salgado Bottaro
19.Esperanza Sanchez Pérez
20.Marta Sanjuan Gonzalez
21.Noemi Vega Ugidos

Ademas, con gran alegria se entrega la insignia colegial fin de carrera
a:

1.Belén Alvarez Rosendo

2.Lucia Candela Valero

3.Blanca Delgado Vidal

Tras el acto, se celebr6 una cena especial y una copa preparadas con
gran carino por la Administracién para festejar el dia mas importante
del curso en Alcor.






Finalmente, una importante nota de agradecimientos.
Queremos dejar constancia en estas Llineas un
reconocimiento al esfuerzo y la dedicacion de muchas
personas que permiten que todas las actividades que
hemos enumerado se hagan realidad: Patronato,
equipo de Direccion, Administracion y Personal de
Servicios, Conferenciantes, Antiguas Residentes.

Son muchas las personas involucradas en alcanzar el
objetivo de que las residentes de este Colegio Mayor
hayan crecido en su ambito personal y acadéemico.

Afrontamos con gran ilusién renovada el prdéximo
curso académico.






